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Gallarate, lì 10/04/2013 
 
 
OGGETTO:  
Obbligo di redazione del documento di valutazione dei rischi per la salute e 
sicurezza sul lavoro per imprese fino a 10 lavoratori. 
 

Dal 31 Dicembre 2012 è scaduta  la validità dell’Autocertificazione della Valutazione dei 
Rischi ai sensi del D.Lgs. 81/08 per le aziende che occupano fino a 10 lavoratori. A 
seguito di proroghe, il  Ministero del lavoro  ha precisato che la data di validità 
dell’autocertificazione di valutazione dei rischi terminerà il 31 maggio 2013.     
 
Pertanto a partire dal 1° giugno 2013 tutte le imprese con meno di 10 lavoratori (compresi 
i soci operanti) non possono più avvalersi dell’autocertificazione per attestare la 
valutazione dei rischi per la sicurezza sul lavoro, ma dovranno provvedere ad elaborare un 
documento di valutazione vero e proprio, secondo quanto previsto dal D.lgs 81/08 e sulla 
base delle procedure standardizzate contenute nel Decreto Interministeriale deI 30 
novembre 2012. 
 
Riferimenti legislativi:  
D.lgs 81/08 “testo unico di salute e sicurezza sul lavoro” 
Decreto Legge n.57 del 12/05/12 
Decreto Interministeriale del 30 novembre 2012 
 
Sanzioni: 
Il mancato adeguamento comporterà  sanzioni a carico del Datore di Lavoro (art. 55 
comma 1a – D.Lgs 81/2008)  
 
 
Vi ricordiamo inoltre che dal 26 gennaio sono in vigore le nuove norme per la formazione e 
aggiornamento dei lavoratori, preposti e dirigenti. Tutti i lavoratori dovranno frequentare 
dei corsi di formazione generale e specifica. 
 
Rimaniamo  a disposizione per l’assistenza e la consulenza necessaria.. 
 

           

           Astra srl 
 

http://www.frareg.com/news/legislazione/sicurezza/decreto-legge_57_12052012.pdf

